
Der Bayerische Landesbeauftragte für den Datenschutz 

Sie suchen während der Sommersemesterferien 2024 einen Ferienjob und möchten in eine Behörde 
hineinschnuppern? 
Dann sind Sie hier genau richtig! 

Der Bayerische Landesbeauftragte für den Datenschutz nimmt die Aufgaben der Datenschutz-Auf-
sichtsbehörde bei den bayerischen öffentlichen Stellen (insbesondere Staatsbehörden und Kommunen) 
wahr. Seine Geschäftsstelle im Zentrum von München beschäftigt etwa 50 Bedienstete. 

Im Zeitraum August 2024 bis September 2024 suchen wir befristet 

studentische Bürohilfskräfte (m/w/d) 

zur Unterstützung im Servicebereich Registratur. 

Zu Ihren Aufgaben zählen insbesondere: 
‒ Unterstützung bei der Aktenablage, 
‒ Unterstützung bei der Aktenaussonderung. 

Das sollten Sie mitbringen: 
‒ Sicherheit in der deutschen Rechtschreibung, 
‒ sicherer Umgang mit den gängigen MS Office-Produkten, 
‒ rasche Auffassungsgabe sowie selbstständige, sorgfältige und strukturierte Arbeitsweise, 
‒ physische Belastbarkeit für die in einer Registratur anfallenden körperlichen Tätigkeiten, 
‒ Zuverlässigkeit, Einsatzbereitschaft und Flexibilität. 

Das bieten wir: 
‒ Einblick in eine bayerische Behörde, 
‒ attraktive Innenstadtlage, 
‒ Wochenarbeitszeit zwischen 20 und 40 Stunden (in Absprache), 
‒ Stundenlohn in Höhe von 18 €. 

Ihre Bewerbung (mit einem tabellarischen Lebenslauf sowie Kopie der Immatrikulationsbescheinigung) 
richten Sie bitte bis spätestens zum 4. August 2024 (Eingang) an: 

Bayerischer Landesbeauftragter für den Datenschutz 
Herrn Direktor Pütz 
Wagmüllerstraße 18 

80538 München 

Bewerbungen per verschlüsselter E-Mail senden Sie bitte an bewerbung@datenschutz-bayern.de. Den 
PGP-Schlüssel finden Sie unter https://www.datenschutz-bayern.de/vorstell/impressum. 

Für Rückfragen steht Ihnen Herr Regierungsrat Buckl (Tel.: 089 212672-25) gerne zur Verfügung. 

Im Zusammenhang mit einer Bewerbung entstehende Kosten können nicht übernommen werden. Zuge-
sandte Bewerbungsunterlagen werden nicht zurückgesandt und nach dem vollständigen Abschluss des 
Auswahlverfahrens vernichtet. Bei im Wesentlichen gleicher Eignung werden schwerbehinderte 
Bewerber/innen bevorzugt berücksichtigt. 

Informationen zur Verarbeitung Ihrer Bewerbungsdaten durch den Bayerischen Landesbeauftragten für 
den Datenschutz finden Sie unter https://www.datenschutz-bayern.de/datenschutzhinweise/bewer-
bung.html. Alternativ können Sie sich auch an den oben angegebenen Ansprechpartner wenden.  


